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Redegjørelse for krav i åpenhetsloven for Flexcon AS – 2025/ 2026 

 
Innledning 

Flexcon AS har som målsetting å være en ansvarlig arbeidsgiver. Vi erkjenner betydningen av 

etterrettelig forretningsførsel fordi det skaper tillit hos ansatte, kunder, eiere og andre interessepartnere. 

I alt vi gjør respekterer vi menneskerettighetene, helse, miljø og sikkerhet. 

 
Flexcon AS har hovedkontor på Leinskogen 7, 2360 Rudshøgda, og har avdelingskontor i Lillestrøm og i 

Namsos. Kontaktperson for rapporten er Svein Slåen, daglig leder. 

 
Selskapets struktur 

Flexcon AS er et norskeid selskap med lang og bred erfaring. Hovedkontoret består av kontorer, verksted 

og lager. Vi er per dags dato 69 ansatte. Vi er 15 ansatte i administrasjonen og 54 i produksjonen. 

 
Beskrivelse av tjenester 

Vi utfører kun arbeid i Norge. Vi utfører arbeid for kunder i byggebransjen og privatkunder. Vi leverer ulike 

typer oppbygging av gulv: 

• Legging av gulvvarmerør 

• Legging av skumbetong 

• Trinnlydsgulv med og uten vannbåren gulvvarme 

• Flytavretting 

• A-plan gulv 

• Legging av gatevarme 

• Epoxy-arbeider 

• Betongsliping 

• Injeksjon 

Beskrivelse av arbeidet med Åpenhetsloven 

Arbeidet med oppfyllelse av kravene i Åpenhetsloven er forankret i Flexcon AS sitt styre. Risikoanalyser 

er gjennomført av Flexcon AS sin ledelse for alle interessepartnere selskapet har. 

Resultat etter risikoanalysearbeidet viser at det er en risiko for at vi benytter leverandører som har 

underleverandører i land hvor det er fare for at grunnleggende menneskerettigheter og anstendig 

arbeidsforhold ikke er gode nok. I tillegg har vi leverandører der det er fare for manglende 

arbeidstakerrettigheter eller diskriminering. Vi har ingen nye leverandører og det er ingen nye funn etter 

ny innsamling av informasjon fra våre leverandører i 2026. Det er ikke alle leverandører som har gitt 

tilbakemelding på våre forespørsler. Vi følger opp disse tett. 

Ansvar 

Daglig leder har det overordnede ansvaret for at alle krav oppfylles. Ledelsen er ansvarlig for 

aktsomhetsvurderinger, hvor styret har ansvaret for å følge opp dette arbeidet. HR-ansvarlig sørger for 

at rutiner og annen dokumentasjon er utarbeidet og blir brukt iht. gjeldende krav. 
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Daglig leder er ansvarlig for at retningslinjer for ansvarlig næringsliv fremkommer i alle nye avtaler med 

våre leverandører. Innkjøpsansvarlig skal også planlegge og utføre leverandørrevisjoner hos våre 

viktigste leverandører spesifisert i egen revisjonsplan. Revisjonene skal i stor grad omhandle 

leverandørens kontrollrutiner for underleverandører i risiko land. I tillegg skal innkjøpsansvarlig innhente 

informasjon fra aktuell leverandør ved ekstern forespørsel om produksjonsland osv. 

 

 
Hvordan jobber vi med 

aktsomhetsvurderinger 

Vi følger prinsippene beskrevet i OECDs 

veileder for aktsomhetsvurderinger for 

ansvarlig næringsliv. 

 
 
 
 
 
 

 
Hvordan vi informerer våre interessepartnere om våre rutiner og hvordan de skal henvende seg 

Alle interessepartnere vil få dette dokumentet utlevert ved å henvende seg til daglig leder, HR-ansvarlig 

eller økonomiansvarlig. 

Kontroll av egen virksomhet 

Kartlegging av risiko i egen virksomhet 

Flexcon AS ble stiftet i 2025, og består av tidligere Gulventrepreøren AS, RS Gulvavretting AS og Mjøs-produkter 

AS. Alle disse selskapene har vært Miljøfyrtårn sertifiserte,  men vi skal i gang med resertifisering i 2026 og 

2027. Vi har fortløpende gjort tiltak innen innkjøp, transport, energi, arbeidsmiljø, avfall og generelt rundt 

HMS. Vi har gått gjennom alle risikovurderinger og satt nye tiltaksplaner for årene fremover. 

Kontroll av leverandører 
Kartlegging av større leverandører 

Flexcon AS har gjennomført en intern risikokartlegging av sine store leverandører. Risikovurderingen 

som ble gjennomført vurderte følgende punkter: 

• Fare for faktiske og potensielle brudd på grunnleggende menneskerettigheter og anstendige 

forhold 

• Om Flexcon har kjennskap til noen faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko for 

negative konsekvenser 
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